
赤磐市社会福祉協議会 職員募集 

（地域包括支援センター職員／嘱託職員又は臨時職員） 

募集人数 ２名 

仕事の内容 

・ケアプラン（介護予防サービス計画）の作成 

・介護予防サービスの調整、管理業務 

地域包括支援センターに興味、関心、取り組む意欲があり、チームプレーができ、 
協調性のある方歓迎 

雇用期間 
随 時 ～ 令和８年３月３１日 
 ※ 雇用開始日は相談に応じます。／ 契約の更新 有り 

就業時間 

８時３０分 ～ １７時１５分 勤務時間内で下記の①又は②の勤務形態を選択してください。  

  ①週４日勤務：１日 ７時間３０分勤務 

  ②週５日勤務：１日 ６時間勤務 
 

 ＊１日の勤務時間、１週間の勤務合計時間は相談に応じます。 

＊１時間の休憩あり／１週間の勤務合計時間の上限は３０時間迄 

＊土・日・祝日・年末年始 ＝ 休日 ／ 所定労働時間外労働 有り 

賃 金 等 

1. 賃 金 ： 月額 １７５，０００円（当月〆の当月払い） 

2. 諸 手 当 ： 特別手当３０，０００円（月額／プランナー手当） 

3. 保険加入 ： 社会保険、雇用保険、労災保険 

4. 特別賃金 ：  賞与は、勤務１年経過後に支給 

 6月＝0.5ヶ月、 12月＝1.0ヶ月 

5． 支 払 日 ： 毎月２０日：休日の場合は前日又は前々日 

6. 交 通 費 ： 有り（上限２４，５００円） 

7． 有給休暇 ： 有り 

勤務場所 
赤磐市地域包括支援センター（〒709-0898赤磐市下市344） 

 又は「赤坂分室」「熊山分室」「吉井分室」のいずれかに採用後配属先決定 

応募資格 

1． 資 格 ： ①主任介護支援専門員又は介護支援専門員の資格を有する人 

        ②普通自動車免許（ＡＴ限定可） 

2. 学 歴 ： 不 問      

3. 経 験 ： 不  問 

4. その他 ： パソコン（ワード、エクセルの基本操作）が使用できる人 

募集期間 
※ 随 時   
※ 自筆の履歴書及び資格証明書（写）を郵送又はご持参ください。 

選考方法等 
1.  選考方法 ： 面 接 
2.  日  時 ： 面接日時は追って連絡します。 

問い合わせ先 

赤磐市社会福祉協議会 本所 総務課（担当：井本・秋田） 

〒７０９－０８２１ 赤磐市河本７７８番地１ 
TEL（０８６）９５５－８７７７   FAX（０８６）９５５－７７８８ 

 


